PROFIT | Savremeno poslovanje

Pise: Milica Paskulov

LEAD.ART

Konferencija za gradenje

kulture rukovodenja

Konferencija za sve koji se bave razvojem vestina rukovodenja i gradenjem kulture rukovodenja u svojoj organizaciji

bog ¢ega smo odlucili da organizu-
jemo konferenciju koja se bavi kul-
turom rukovodenja?

Koliko dobar rukovodilac moze da pod-
stakne ljude, da ih osposobi da kvalitetno
samostalno rade svoj posao, da ih navede
da vide smisao u onome $to rade, toliko
i nevest rukovodilac moze da demotivise,
ucini da svi stagniraju, da budu pasivni u
svom poslu, a time i neproduktivni, ili ¢ak
da napuste kompaniju. Ovu konferenciju
organizujemo bas zato §to se pokazalo da
je efektivno rukovodenje jedan od stubo-
va zasluznih za visok uéinak i zadovoljstvo
zaposlenih, a samim tim i za uspeh cele
kompanije. Takode, smatramo i da ulaga-
nje u rukovodioce ima najveéu isplativost.
Ovo investiranje podrazumeva ne samo
razvoj vestina kljuénih za uspes$no vo-
denje ljudi, timova, procesa i ciljeva, ve¢
i razvoj potrebnih stavova i nacela, kao i
svesti 0 svojoj ulozi.

Nije dovoljno da u kompaniji postoji par
pozitivnih primera menadzera koji su
se svojom samosve$éu i radom na sebi
dosli do momenta kada nedvosmisleno
daju svoj doprinos i svi zele da ih slede.
U firmama gde se postepeno postigne
da ovakvi izuzeci postanu pravilo, mi mo-
Zzemo govoriti o ciljanoj naprednoj kulturi
rukovodenja.

Kada i gde ¢e se odrzati konferencija?

Prva Lead.art konferencija bi¢e odrzana
1. marta 2018. godine. Ona je namenjena
svima koji se bave razvojem vestina ruko-
vodenja i gradenjem kulture rukovodenja
u svojim organizacijama. Konferencija ¢e

Lead.art konferencija kreirana je sa idejom da omoguci uéesnicima da
Cuju eksperte iz razlicitih oblasti koji ¢e se baviti temama koje se javlja-
ju u rukovodenju ljudima i procesima, a koje su gotovo univerzalne u
vecini kompanija. Ono sto je klju¢na vrednost ovakvog dogadaja jeste
mogucnost da se na nasim prostorima u samo jednom danu cuju mislje-
nja strucnih lica koja su poznata kako na lokalnom, tako i na svetskom

trZistu u oblasti razvoja lidera.

se odrzati u Beogradu, u hotelu Metropol
Palace, od 9 do 17 ¢asova.

Sta mogu da dobijem prisustvom na
konferenciji?

Lead.art konferencija kreirana je sa idejom
da omoguc¢i u€esnicima da ¢uju eksperte
iz razli¢itih oblasti koji ¢e se baviti tema-
ma koje se javljaju u rukovodeniju ljudima i
procesima, a koje su gotovo univerzalne u

sovanja, 4 prikaza studije slu€aja i mnogo
iskustva, 5 globalno aktivnih metoda rukovo-
denja, 3 pauze za umrezavanje, 10 konsulta-
nata da pruze podrsku i savet, 12 govornika
sa znaCajnim iskustvom u oblasti menad-
zmenta i ljudskih resursa, sesije u trajanju od
po 35 minuta, i sve to u jednom danu.

Kreiranje dobre kulture rukovodenja pomo-
¢i ¢e kompaniji, rukovodiocima i zaposleni-
ma da razmisljaju na slian nacin na temu

Prva Lead.art konferencija bice odrzana 1. marta 2018. godine. Konfe-
rencija ¢e se odrzZati u Beogradu, u hotelu Metropol Palace, od 9 do 17

casova.

vecini kompanija. Ono §to je kljuéna vred-
nost ovakvog dogadaja jeste moguénost
da se na nasim prostorima u samo jednom
danu ¢uju misljienja struénih lica koja su
poznata kako na lokalnom, tako i na svet-
skom trzistu u oblasti razvoja lidera. Ono
§to je kljuéni pokazatelj potrebe za orga-
nizovanjem ovakvog tipa dogadaja zapra-
Vo je svest o tome kako funkcioniSu nase
kompanije, kao i zaklju¢ak da zaposleni u
najve¢oj meri napustaju kompanije zbog
neadekvatnog rukovodenja, $to potvrduju
rezultati lokalnih i stranih studija.

Ono sto ocekuje ucesnike jeste 8 sati inspi-
racije i razmene ideja, 11 sesija za preispi-
tivanje, 2 paralelna toka za razli¢ita intere-

razvoja lidera u kompaniji u kojoj rade.
Kompanije koje investiraju u ovo napredu-
ju, postaju odrzive i pozeljne.

Imajte na umu da je broj mesta ogranicen i
zato ne gubite vreme! Prijavite se i obezbe-
dite sebi mesto na Lead.art konferencijil
Samo jedan klik deli Vas od prijave: http://
www.hart.rs/konferencija/. Cekamo Vas s

nestrpljenjem!
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